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Об организации сбора ведомственной статистики 
Министерства культуры Свердловской области
В целях обеспечения проведения независимой оценки качества условий оказания услуг организациями культуры в соответствии со статьей 36.1 Закона Российской Федерации от 9 октября 1992 года № 3612-1 «Основы законодательства Российской Федерации о культуре», обеспечения подготовки отраслевых отчетных документов, в том числе государственного доклада 
о состоянии культуры в Российской Федерации в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 07.10.2013 № 888 «О подготовке 
и распространении, в том числе опубликовании, ежегодного государственного доклада о состоянии культуры в Российской Федерации», отчета Губернатора Свердловской области о результатах деятельности Правительства Свердловской области в соответствии с распоряжением Губернатора Свердловской области 
от 27.10.2014 № 264-РГ «О подготовке ежегодного отчета Губернатора Свердловской области о результатах деятельности Правительства Свердловской области», отчетов по реализации государственной программы Свердловской области «Развитие культуры в Свердловской области до 2024 года, утвержденной постановлением Правительства Свердловской области от 21.10.2013 № 1268-ПП, в целях совершенствования форм ведомственного статистического наблюдения развития сферы культуры на территории Свердловской области, сбора значений показателей, не содержащихся в формах федерального статистического наблюдения, утвержденных приказами Федеральной службы государственной статистики, 
ПРИКАЗЫВАЮ: 

1. Утвердить перечень показателей для осуществления сбора ведомственной статистики Министерства культуры Свердловской области 
(далее – Министерство) (приложение № 1).
2. Утвердить формы для сбора ведомственной статистики Министерства 
и сроки ее предоставления учреждениями культуры, расположенными 
на территории Свердловской области, установленных в этих формах 
(приложение № 2).
3. Рекомендовать органам местного самоуправления муниципальных образований и муниципальным учреждениям, осуществляющим полномочия в сфере культуры, а также негосударственным (немуниципальным) организациям, расположенным на территории Свердловской области, направлять информацию 
в Министерство по утвержденным настоящим приказом формам.
4. Отделу государственной гражданской службы, правового и документационного обеспечения, административной работы и сводного анализа Министерства обеспечить размещение настоящего приказа на официальном сайте Министерства в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» www.mkso.ru в подразделе «Приказы Министерства культуры Свердловской области» раздела «Документы» и подразделе «Статистические данные и показатели» раздела «Министерство».
5. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.  

Министр культуры
Свердловской области                                                                             С.Н. Учайкина
	
	Приложение № 1

к приказу Министерства культуры

Свердловской области «Об организации сбора ведомственной статистики Министерства культуры Свердловской области» 

от 22.02.2018  № 56


Перечень показателей для осуществления сбора ведомственной статистики

 Министерства культуры Свердловской области
1. Количество учреждений культуры и искусства, расположенных на территории Свердловской области (единиц).
2. Количество ресурсов в информационно-телекоммуникационной сети Интернет, позволяющих получать информацию об отечественной культуре, отвечающих требованиям нормативных актов о размещении информации в информационно-телекоммуникационной сети Интернет (единиц).

3. Посещаемость населением киносеансов, проводимых организациями, осуществляющими кинопоказ (процентов).

4. Доля фильмов российского производства в общем объеме проката на территории Свердловской области (процентов).

5. Количество посетителей концертов виртуального концертного зала Свердловской государственной академической филармонии (тыс. человек).

6. Доля выпускников профессиональных образовательных организаций (учреждений) Свердловской области в сфере культуры и искусства, трудоустроенных по полученной специальности и (или) поступивших по специальности в образовательные организации высшего образования в первый год после окончания обучения (процентов).
7. Доля выпускников детских школ искусств, поступивших на обучение в профессиональные образовательные организации (учреждения) в сфере культуры и искусства, от общего числа выпускников предыдущего года (процентов).

8. Доля лауреатов международных конкурсов и фестивалей в сфере культуры в общем числе обучающихся в государственных профессиональных образовательных организациях (учреждениях) в сфере культуры и искусства (процентов).

9. Доля основного персонала государственных и муниципальных учреждений культуры, повысившего квалификацию (процентов).

10.  Доля занятого населения в сфере культуры в возрасте от 25 до 65 лет, прошедшего повышение квалификации (или) профессиональную подготовку, в общей численности занятого в сфере культуры населения этой возрастной группы (процентов).

11. Доступность для населения услуг Национальной электронной библиотеки (количество точек доступа).
12. Доля модельных библиотек в структуре сельской библиотечной сети (процентов).
13. Численность участников культурно-досуговых мероприятий 
(тыс. человек).
14. Удельный вес населения, участвующего в культурно-досуговых мероприятиях, проводимых государственными (муниципальными) организациями культуры, от общей численности населения (процентов).
15.  Численность участников мероприятий, направленных на этнокультурное развитие народов России и поддержку языкового многообразия (тыс. человек).

16. Доля детей, посещающих культурно-досуговые учреждения 
и творческие кружки на постоянной основе, от общего числа детей в возрасте 
до 18 лет (процентов).
17.  Доля сельских населенных пунктов, охваченных 
культурно-досуговыми услугами, от общего числа сельских населенных пунктов (процентов).

	
	Приложение № 2
к приказу Министерства культуры Свердловской области «Об организации сбора ведомственной статистики Министерства культуры Свердловской области» 

от 22.02.2018  № 56


	
	Форма № 1


	
	Срок предоставления

	
	ежегодно, до 1 февраля


Сведения о состоянии сети учреждений культуры и искусства
_____________________________________________________________________________________________________

(орган местного самоуправления или муниципальное учреждение, осуществляющие полномочия в сфере культуры)

_____________________________________________

(отчетный период)
	Номер строки
	Сфера деятельности
	Общее количество учреждений культуры, единиц

	Общее количество учреждений культуры, расположенных на территории сельских населенных пунктов, единиц 
	Форма собственности, единиц

	
	
	юридические лица

	сетевые единицы

	юридические лица

	сетевые единицы
	муниципальная
	частная
	иные формы собственности (ведомственные и относящиеся к другим сферам деятельности)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Музеи
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Театры
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	Концертные организации
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	Кинотеатры
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	Культурно-досуговые учреждения
	
	
	
	
	
	
	

	6.
	Библиотеки
	
	
	
	
	
	
	

	7.
	Образовательные учреждения в сфере культуры
	
	
	
	
	
	
	

	8.
	Парки
	
	
	
	
	
	
	

	9.
	Зоопарки
	
	
	
	
	
	
	

	10.
	Цирки
	
	
	
	
	
	
	

	11.
	Иное (многофункциональный центр, смешанный тип
 и т.п.)
	
	
	
	
	
	
	

	12.
	Всего
	
	
	
	
	
	
	


	
	Форма № 2


	
	Срок предоставления

	
	ежегодно, до 1 февраля


Сведения о  количестве ресурсов в информационно-телекоммуникационной сети Интернет, позволяющих получать информацию об отечественной культуре, отвечающих требованиям нормативных актов о размещении

информации в информационно-телекоммуникационной сети Интернет

_____________________________________________________________________________________________________

(орган местного самоуправления или муниципальное учреждение, осуществляющие полномочия в сфере культуры)
_____________________________________________
(отчетный период)
	Номер строки
	Сфера деятельности
	Общее количество учреждений культуры, из них:

	
	
	 имеющих сайт в информационно-коммуникационной сети Интернет, единиц
	соответствующих требованиям нормативных актов о размещении информации в информационно-телекоммуникационной сети Интернет, единиц


	
	
	юридические лица
	сетевые единицы

	юридические лица

	сетевые единицы

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Музеи
	
	
	
	

	2.
	Театры
	
	
	
	

	3.
	Концертные организации
	
	
	
	

	4.
	Кинотеатры
	
	
	
	

	5.
	Культурно-досуговые учреждения
	
	
	
	

	6.
	Библиотеки
	
	
	
	

	7.
	Образовательные учреждения в сфере культуры
	
	
	
	

	8.
	Парки
	
	
	
	

	9.
	Зоопарки
	
	
	
	

	10.
	Цирки
	
	
	
	

	11.
	Иное (многофункциональный центр, смешанный тип и т.п.)
	
	
	
	

	12.
	Всего
	
	
	
	


	
	Форма № 3


	
	Срок предоставления

	
	ежегодно, до 1 февраля


Сведения о посещаемости населением киносеансов, проводимых организациями, осуществляющими кинопоказ, 
на территории Свердловской области

_____________________________________________________________________________________________________

(орган местного самоуправления или муниципальное учреждение, осуществляющие полномочия в сфере культуры, 

организация, осуществляющая кинопоказ)

_____________________________________________

(отчетный период)

	Номер строки
	Число киносеансов, единиц
	Число посетителей киносеансов, человек

	1
	2
	3

	
	
	


	
	Форма № 4


	
	Срок  предоставления

	
	ежегодно, до 1 февраля


Сведения о количестве фильмов российского производства в общем объеме проката на территории 
Свердловской области

_____________________________________________________________________________________________________

(орган местного самоуправления или муниципальное учреждение, осуществляющие полномочия в сфере культуры, 

организация, осуществляющая кинопоказ)
___________________________________________

(отчетный период)

	Номер строки
	Общее число фильмов в прокате, единиц

	Из них число фильмов российского производства, единиц

	1
	2
	3

	
	
	


	
	Форма № 5


	
	Срок  предоставления

	
	ежегодно, до 1 февраля


Сведения об основных показателях работы концертной организации
_____________________________________________________________________________________________________

(наименование организации)

___________________________________________

(отчетный период)

	Мероприятия, проведенные концертной организацией, самостоятельным коллективом
	№ строки
	Число мероприятий, единиц
	Число зрителей, тыс. человек

	
	
	всего
	из них для детей
	из общего числа мероприятий
(из графы 3) доступных для лиц с нарушениями 
	всего
	из них на мероприятиях для детей

	
	
	
	
	зрения
	слуха
	опорно-двигательно-го аппарата
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Концерты, проведенные  организацией  на своей (их) площадке (ах)
	02
	
	
	
	
	
	
	

	из них в основном (ых) зале  (ах)
	03
	
	
	
	
	
	
	

	На выездных мероприятиях
	04
	
	
	
	
	
	
	

	На гастролях в пределах своего региона
	05
	
	
	
	
	
	
	

	Всего концертов в пределах своего региона 

(сумма строк 02, 04, 05)
	06
	
	
	
	
	
	
	

	 из них

мероприятия с участием  собственных  коллективов и исполнителей
	07
	
	
	
	
	
	
	

	филармонические концерты  (из стр.06)
	08
	
	
	
	
	
	
	

	Виртуальные концерты (в режиме удаленного доступа)
	09
	
	
	
	
	
	
	

	Мероприятия без продажи билетов
	10
	
	
	
	
	
	
	

	из них благотворительных
	11
	
	
	
	
	
	
	

	из них на открытых площадках 

(в свободном доступе)
	12
	
	
	
	
	
	
	

	На гастролях  за пределами своего региона  в Российской Федерации
	13
	
	
	Х
	Х
	Х
	
	

	из них филармонические концерты
	14
	
	
	Х
	Х
	Х
	
	

	На гастролях  за рубежом 
	15
	
	
	Х
	Х
	Х
	
	

	Мероприятия, проведенные силами сторонних организаций на площадке(ах) концертной организации, самостоятельного коллектива
	16
	
	
	
	
	
	
	


Количество гастролей за пределами Свердловской области  в Российской Федерации (17)   ____________ единиц

Количество гастролей за пределами Российской Федерации                                             (18)   ____________ единиц
	
	Форма № 6


	
	Срок предоставления

	
	ежегодно, до 15 января


Сведения о выпускниках профессиональных образовательных организаций (учреждений) Свердловской области 
в сфере культуры и искусства, трудоустроенных по полученной специальности и (или) поступивших 
по специальности в образовательные организации высшего образования в первый год после окончания обучения
_____________________________________________________________________________________________________

(наименование образовательной организации)
_____________________________________________

(отчетный период)

	Всего выпускников

	Из них трудоустроенных по специальности (из графы 1)
	Из них 

продолживших очное обучение по профилю
(из графы 1)
	Трудоустроенных по специальности и одновременно продолживших обучение по профилю (в очной и заочной форме) (из графы 1)
	Трудоустроенных не по специальности и одновременно продолживших заочное обучение по профилю
 (из графы 1)
	Не трудоустроенных по специальности и не продолживших обучение по профилю (из графы 1)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	
	
	
	


	
	Форма № 7


	
	Срок предоставления

	
	ежегодно, до 1 февраля


Сведения о  выпускниках детских школ искусств, поступивших на обучение в профессиональные образовательные организации (учреждения) в сфере культуры и искусства из общего числа выпускников предыдущего года

_____________________________________________________________________________________________________

(наименование детской школы искусств, муниципального образования) 
_____________________________________________

(отчетный период)

	Номер строки
	Общее количество выпускников, человек
	Из них количество выпускников, поступивших по специальности в профессиональные образовательные организации, расположенные 

на территории Свердловской области (из графы 2)
	Из них количество выпускников, поступивших по специальности в образовательные организации высшего образования, расположенные 

на территории Свердловской области (из графы 2)
	Количество выпускников, поступивших по специальности в профессиональные образовательные организации, расположенные 

за пределами Свердловской области (из графы 2)
	Количество выпускников, поступивших по специальности образовательные организации высшего образования, расположенные 

за пределами Свердловской области

(из графы 2)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	
	
	
	
	


	
	Форма № 8


	
	Срок предоставления

	
	ежегодно, до 1 февраля


Сведения о лауреатах международных конкурсов и фестивалей в сфере культуры в общем числе обучающихся 
в государственных профессиональных образовательных организациях (учреждениях) в сфере культуры 
и искусства 

_____________________________________________________________________________________________________
(наименование образовательной организации)

_____________________________________________
(отчетный период)

	Общее количество обучающихся 
в учреждении
	Количество обучающихся 
в учреждении за счет средств бюджета
	Количество обучающихся, ставших лауреатами

международных конкурсов и фестивалей в сфере культуры и искусства (из графы 2)
	Количество обучающихся 
в учреждении по договору об оказании платных образовательных услуг
	Количество обучающихся, ставших лауреатами

международных конкурсов и фестивалей в сфере культуры и искусства (из графы 4)

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	


	
	Форма № 9


	
	Срок  предоставления

	
	1 раз в полугодие, 
до 1 февраля, 1 июля


Сведения о кадровом обеспечении в сфере культуры

_____________________________________________________________________________________________________

(орган местного самоуправления или муниципальное учреждение, осуществляющие полномочия в сфере культуры; 
областное государственное учреждение)

___________________________________________

(отчетный период)

РАЗДЕЛ I
 
Сведения 
о состоянии кадров в муниципальных учреждениях культуры и образования в сфере культуры Свердловской области 
(с учетом совместителей)
	Номер строки
	Тип учреждения
	Всего, человек
	из графы 2 имеют инвалидность, человек
	Всего трудоустроено инвалидов, человек
	из графы 2 в возрасте (сумма граф 7+8+9+10+11+12+13 = графа 2), человек
	из графы 2  имеют образование (сумма граф 14+15+16= графа 2), человек
	Средний возраст
, лет

	
	
	
	всего
	в том числе по группам
	
	до 25 лет
	25-29 лет
	30-39 лет
	40-49 лет
	50-59 лет
	60-65 лет
	старше 
65 лет
	Высшее
	Среднее специальное
	Общее
	

	
	
	
	
	I
	II
	III
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	20

	1.
	Музеи
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Театры
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	Концертные организации
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	Кинотеатры
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	Культурно-досуговые учреждения
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.
	Библиотеки
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.
	Образовательные учреждения в сфере культуры
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.
	Парки
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.
	Зоопарки
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10.
	Цирки
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11.
	Иное (многофункциональный центр, смешанный тип и т.п.)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	12.
	Всего
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


РАЗДЕЛ II

Сведения о состоянии кадров 
работников государственных учреждений Свердловской области

(с учетом совместителей)

	Всего, человек
	Из них  имеют инвалидность, человек (из  графы 1)  
	Всего трудоустроено инвалидов, человек
	Из графы 1  в возрасте 

(сумма граф 7+8+9+10+11+12+13 = гр.1), человек
	Из них имеют образование (сумма граф 14+15+16= графа1), человек

	
	всего
	в том числе по группам инвалидности
	
	до 25 лет
	25-29 лет
	30-39 лет
	40-49 лет
	50-59 лет
	60-65 лет
	старше 
65 лет
	высшее
	среднее специальное
	общее

	
	
	I
	II
	III
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


РАЗДЕЛ III

Cведения о прохождении аттестации (на установление квалификационной категории)
	Номер строки
	
	Всего аттестовано, человек
	Из них аттестовано на  высшую категорию, человек
	Из них – руководителей:

	
	
	
	
	аттестовано на  высшую категорию, человек 
	аттестовано на первую категорию, человек
	аттестовано на  вторую категорию, человек

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	Музеи
	
	
	
	
	

	2.
	Театры
	
	
	
	
	

	3.
	Концертные организации
	
	
	
	
	

	4.
	Кинотеатры
	
	
	
	
	

	5.
	Культурно-досуговые учреждения
	
	
	
	
	

	6.
	Библиотеки
	
	
	
	
	

	7.
	Образовательные учреждения в сфере культуры
	
	
	
	
	

	8.
	Парки
	
	
	
	
	

	9.
	Зоопарки
	
	
	
	
	

	10.
	Цирки
	
	
	
	
	

	11.
	Иное (многофункциональный центр, смешанный тип и т.п.)
	
	
	
	
	

	12.
	Всего
	
	
	
	
	


РАЗДЕЛ IV

Сведения о повышении квалификации и переподготовке работников учреждений культуры и образования в сфере культуры

	Наименование показателя
	Номер

строки
	Всего работников, человек

(графа 03 построчно равна сумме граф 4+5+6+7+8+9+10+11+12+13)
	Основной персонал, в том числе
	Административно-управленческий персонал, в том числе
	Иные, в том числе

	
	
	
	педагогические работники, человек
	клубные работники, человек
	библиотечные работники, человек
	музейные работники, человек
	иные работники (театр, концертные организации, парки и т.п.)
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	руководители учреждений, человек
	административно-управленческий персонал
, человек
	специалисты
, человек
	служащие
, человек
	рабочие
, 
человек

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Численность работников (без учета совместителей)
 – всего
	01
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	из них 
в возрасте от 25 до 55 лет
	02
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	в возрасте от 55 до 65 лет
	03
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Обучение в ВУЗах – всего

(строка 04 равна сумме строк 07, 08)
	04
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	из них:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	в возрасте от 25 до 55 лет
	05
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	в возрасте от 55 до 65 лет
	06
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	проходят обучение в ВУЗах
	07
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	окончили обучение в ВУЗах в отчетном году
	08
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Обучение в средних профессиональных учебных заведениях
 (далее – СПУЗ), 
(строка 09  равна сумме строк 12, 13)
	09
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	из них:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	в возрасте от 25 до 55 лет
	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	в возрасте от 55 до 65 лет
	11
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	проходят обучение в СПУЗ
	12
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	окончили обучение в СПУЗ в отчетном году
	13
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Получили профессиональное обучение – всего

(строка 14  равна и меньше суммы строк 17, 18, 19)
	14
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	из них:

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	в возрасте от 25 до 55 лет
	15
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	в возрасте от 55 до 65 лет
	16
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	по программам:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	профессиональной подготовки

	17
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	переподготовки по профессиям рабочих, должностям служащих

	18
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	повышения квалификации по профессиям рабочих, должностям служащих

	19
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Получили дополнительное профессиональное образование – всего (строка 20  равна или меньше суммы строк  23, 25)
	20
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	из них:

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	в возрасте от 25 до 55 лет
	21
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	в возрасте от 55 до 65 лет
	22
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	по программам:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	профессиональной переподготовки

	23
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	в том числе в форме стажировки
	24
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	повышения квалификации

	25
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	в том числе в форме стажировки
	26
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Получили обучение по дополнительным общеразвивающим программа для взрослых – всего (строка 27 равна или меньше суммы строк  30, 31, 32, 33, 34, 35)
	27
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	из них:

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	в возрасте от 25 до 55 лет
	28
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	в возрасте от 55 до 65 лет
	29
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	обучение любительским занятиям, не связанным с профессиональной деятельностью (кружки, курсы и т.д.) 
	30
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	обучение на курсах информационных технологий 
(не менее 8 часов)
	31
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	обучение на курсах вождению транспортного средства
	32
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	обучение на курсах иностранных языков

	33
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	обучение на рабочем месте в форме наставничества в рамках организации высшего образования

	34
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	посещение конференций, тренингов, семинаров 
(не менее 8 часов)
	35
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ВСЕГО 
(сумма строк 04, 09, 14, 20, 27)
	36
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Руководитель организации

 _____________________         ___________________


                                                               (подпись)                               (инициалы, фамилия)

Ф.И.О. исполнителя (полностью, без сокращений), контактный телефон _________________________________________
адрес электронной почты________________________________________________________ 

	
	Форма № 10


	
	Срок предоставления

	
	ежегодно, до 1 февраля


Сведения 
о структуре библиотечной сети, доступности для населения услуг Национальной электронной библиотеки 

________________________________________________________________________________________________
(орган местного самоуправления или муниципальное учреждение, осуществляющие полномочия в сфере культуры; 
областное государственное учреждение)

___________________________________________

(отчетный период)

Форма предоставляется в формате Exsel:
	Общее количество библиотек
	Количество сельских библиотек 

(из графы 1)
	Количество  модельных сельских библиотек

(из графы 2)
	Количество библиотек, имеющих точки доступа к Национальной электронной библиотеке (далее – НЭБ)
на основе договора с оператором ресурса (из графы 1)
	Реквизиты договора 
с оператором НЭБ (дата, номер)
	Количество точек (терминалов доступа 
к НЭБ)
 

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	Форма № 11


	
	Срок предоставления

	
	ежегодно, до 1 февраля


Сведения о численности участников культурно-досуговых мероприятий 

_____________________________________________________________________________________________________
(орган местного самоуправления или муниципальное учреждение, осуществляющие полномочия в сфере культуры,
областное государственное учреждение)

_____________________________________________
(отчетный период)
	Численность участников культурно-досуговых мероприятий (всего), тыс. чел.

(сумма граф 2 и 4)
	Из графы 1
	Из графы 2

	
	численность посетителей (зрителей)
	из них инвалидов 

(из графы 2)
	численность артистов
	из них инвалидов 

(из графы 4)
	участников мероприятий, направленных на этнокультурное развитие народов России и поддержку языкового многообразия
	Численность детей до 18 лет

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	
	
	
	
	
	


	
	Форма № 12


	
	Срок  предоставления

	
	ежегодно, до 1 февраля


Сведения о численности детей до 18 лет - участниках клубных формирований

_____________________________________________________________________________________________________
(орган местного самоуправления или муниципальное учреждение, осуществляющие полномочия в сфере культуры,
областное государственное учреждение)

_____________________________________________
(отчетный период)

	Общая численность детей до 18 лет в муниципальном образовании
	Численность детей до 18 лет - участников клубных формирований

	1
	2

	
	


	
	Форма № 13


	
	Периодичность предоставления

	
	годовая, до 1 февраля


Сведения о количестве сельских населенных пунктов, охваченных культурно-досуговыми услугами

_____________________________________________________________________________________________________
(орган местного самоуправления или муниципальное учреждение, осуществляющие полномочия в сфере культуры)

_____________________________________________
(отчетный период)

	Общее количество сельских населенных пунктов в муниципальном образовании
	Количество сельских населенных пунктов, охваченных культурно-досуговыми услугами 
	Количество сельских населенных пунктов, охваченных нестационарными культурно-досуговыми услугами (из графы 2)

	1
	2
	3

	
	
	


� В соответствии с постановлением Правительства Свердловской области от 29.12.2017 № 1039-ПП «Об утверждении методических рекомендаций по развитию сети организаций культуры и обеспеченности населения услугами организаций культуры в Свердловской области»  сетевая единица − организация культуры независимо �от формы собственности, оказывающая услуги в пределах одного здания (помещения), а также ее филиалы либо отделы, оказывающие услуги в отдельно стоящих зданиях, в том числе иных населенных пунктах, либо в помещениях учреждений культуры иных функциональных видов. 








� Нормативные акты, содержащие требования об информационной открытости организаций культуры:


- статьи 13 и 14 Федерального закона от 9 февраля 2009 года  № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления».


- пункт 8 приказа  Минкультуры России от 20.02.2015 г. № 277 «Требования к содержанию и форме предоставления информации о деятельности организаций культуры, размещаемой на официальных сайтах уполномоченного федерального органа исполнительной власти, органов государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления и организаций культуры в сети «Интернет»»


Выписка из приказа: 


«8. На официальном сайте организации культуры информация о деятельности организации и результатах независимой оценки качества оказания услуг размещается в следующем виде:


8.1. Общая информация об организациях культуры, включая филиалы (при их наличии):


полное и сокращенное наименование, место нахождения, почтовый адрес, схема проезда;


дата создания организации культуры, сведения об учредителе (учредителях);


учредительные документы (копия устава, свидетельство о государственной регистрации, решение учредителя о создании и о назначении руководителя организации культуры, положения о филиалах и представительствах);


структура организации культуры, режим, график работы, контактные телефоны, адреса электронной почты;


фамилии, имена, отчества, должности руководящего состава организации культуры, ее структурных подразделений и филиалов (при их наличии).


8.2. Информация о деятельности организации культуры, включая филиалы (при их наличии):


сведения о видах предоставляемых услуг;


копии нормативных правовых актов, устанавливающих цены (тарифы) на услуги либо порядок их установления, перечень оказываемых платных услуг, цены (тарифы) на услуги;


копия плана финансово-хозяйственной деятельности организации культуры, утвержденного в установленном законодательством Российской Федерации порядке, или бюджетной сметы (информация об объеме предоставляемых услуг);


информация о материально-техническом обеспечении предоставления услуг организацией культуры;


копии лицензий на осуществление деятельности, подлежащей лицензированию в соответствии с законодательством Российской Федерации;


информация о планируемых мероприятиях;


информация о выполнении государственного (муниципального) задания, отчет о результатах деятельности учреждения.


8.3. Иная информация:


информация, размещение и опубликование которой являются обязательными в соответствии с законодательством Российской Федерации;


информация, которая размещается и опубликовывается по решению учредителя организации культуры;


информация, которая размещается и опубликовывается по решению организации культуры;


результаты независимой оценки качества оказания услуг организациями культуры, а также предложения об улучшении качества их деятельности;


план по улучшению качества работы организации.».


� В соответствии с постановлением Правительства Свердловской области от 29.12.2017 № 1039-ПП «Об утверждении методических рекомендаций по развитию сети организаций культуры и обеспеченности населения услугами организаций культуры в Свердловской области»  сетевая единица − организация культуры независимо �от формы собственности, оказывающая услуги в пределах одного здания (помещения), а также ее филиалы либо отделы, оказывающие услуги в отдельно стоящих зданиях, в том числе иных населенных пунктах, либо в помещениях учреждений культуры иных функциональных видов. 


� При наличии сведений.


� Значение в графе 1 равняется сумме граф 2, 3, 4, 5, 6.


� Заполняется только организациями сферы культуры, расположенными на территории муниципальных образований Свердловской области, или органом местного самоуправления и  муниципальным учреждением, осуществляющим полномочия в сфере культуры в муниципальных образованиях, расположенных на территории Свердловской области.


� Для расчета среднего возраста работников необходимо вычислить среднее арифметическое возрастов работников следующим образом: возраст всех работников суммируется и делится на количество работников. Для подсчета берется фактическое число лет работников на отчетную дату. 





� Заполняется государственными областными учреждениями, в отношении которых Министерство культуры Свердловской области осуществляет функции и полномочия учредителя.


� Заполняется органом местного самоуправления или муниципальным учреждением, осуществляющими полномочия в сфере культуры.





� Заполняется органом местного самоуправления или муниципальным учреждением, осуществляющими полномочия в сфере культуры,  областным государственным учреждением.


� К административно-управленческому персоналу относятся работники, занимающие должности руководителей структурных подразделений, заместители руководителей организаций, заместители руководителей структурных подразделений (заведующие, главные бухгалтеры).


� К специалистам относятся работники, занятые на работах, как правило, требующих высшего или среднего профессионального образования: инженеры, экономисты, бухгалтеры, техники, механики, редакторы и т.п.


� Служащие – это работники, осуществляющие подготовку и оформление документов, учет и контроль, хозяйственное обслуживание. 


� К рабочим относятся лица, непосредственно незанятые в процессе оказания услуг и др. (кассиры, контролеры, дворники, уборщики, гардеробщики, сторожа и т.п.)


� Работник, принятый на работу на неполный рабочий день в соответствии с трудовым договором, учитывается как 1 человек. Работник, оформленный как внутренний совместитель, учитывается как 1 человек по основной должности.


� Уволенные работники на конец отчетного года не включаются.


� Уволенные работники на конец отчетного года не включаются.


� Если в течение года работник несколько раз проходил обучение по разным видам образовательных программ профессионального обучения, то данные о нем отражаются только 1 раз.


� Согласно � HYPERLINK "http://xn--273--84d1f.xn--p1ai/zakonodatelstvo/federalnyy-zakon-ot-29-dekabrya-2012-g-no-273-fz-ob-obrazovanii-v-rf" \l "st73" \t "_blank" �статье 73� Федерального закона от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» под профессиональным обучением �по программам профессиональной подготовки по профессиям рабочих и должностям служащих понимается профессиональное обучение лиц, ранее не имевших профессии рабочего или должности служащего. 


� Под профессиональным обучением по программам переподготовки рабочих и служащих понимается профессиональное обучение лиц, уже имеющих профессию рабочего, профессии рабочих или должность служащего, должности служащих, в целях получения новой профессии рабочего или новой должности служащего с учетом потребностей производства, вида профессиональной деятельности.


� Под профессиональным обучением по программам повышения квалификации рабочих и служащих понимается профессиональное обучение лиц, уже имеющих профессию рабочего, профессии рабочих или должность служащего, должности служащих, в целях последовательного совершенствования профессиональных знаний, умений и навыков по имеющейся профессии рабочего или имеющейся должности служащего без повышения образовательного уровня.


� Программа профессиональной переподготовки направлена на получение компетенции, необходимой для выполнения нового вида профессиональной деятельности, приобретение новой квалификации.


� Программа повышения квалификации направлена на совершенствование и (или) получение новой компетенции, необходимой для профессиональной деятельности, и (или) повышение профессионального уровня в рамках имеющейся квалификации.


� Наставничество в рамках организации высшего образования (тьюторство или кураторство) предполагает совместную работу преподавателя-наставника и студента, ведущего собственный проект.





� Указываются модельные сельские библиотеки, которые были открыты в рамках федерального проекта «Создание модельных сельских библиотек».


Соответствие библиотеки статусу «модельная сельская библиотека» также определяется с учетом целей и задач Модельного стандарта деятельности общедоступной библиотеки, одобренного решением коллегии Министерства культуры Российской Федерации  от 6 декабря 2014 года № 21 «О Модельном стандарте деятельности общедоступной библиотеки».


В методических рекомендациях по выполнению показателей плана мероприятий («дорожной карты») по перспективному развитию общедоступных библиотек Российской Федерации на 2017–2021 годы, разработанных Министерством культуры Российской Федерации, для оценки соответствия общедоступных библиотек требованиям модельного стандарта определены следующие критерии:


1) удобный для пользователей режим работы;


2) наличие системы навигации по библиотеке;


3) благоустроенная прилегающая территория к зданию библиотеки, в том числе наличие парковки, велопарковки;


4) оборудованная зона оперативного обслуживания пользователей (информационный стенд, мягкий уголок для читателей, выставочные стенды);


5) оборудованное пространство для чтения (наличие бесплатного Wi-fi, наличие открытых фондов, комфортная зона, доступ к электронным базам, комфортное освещение);


6) оборудованная зона для проведения культурно-просветительских мероприятий (подиум, мультимедийное оборудование, пространство для мастер-классов, мягкий уголок/посадочные места);


7) оборудованная площадка для групповых занятий и самообразования (комфортные столы, посадочные места, мультимедийное оборудование, наличие компьютеризированных мест);


8) наличие компьютеризированных мест для пользователей с подключением к сети Интернет (для городской общедоступной библиотеки не менее 10 мест/для сельской библиотеки не менее 3 мест);


9) закрытые рабочие места (комфортные места для индивидуальной работы);


10) оборудованная детская зона (открытые фонды для детской аудитории, детская мебель, наборы для творчества, развивающие игры, мультимедийное оборудование);


11) оборудованная зона отдыха (наличие бесплатного Wi-fi, выделенного пространства для обмена книгами (буккроссинг), торговых автоматов по продаже товаров и услуг (вендинговые аппараты), стойки с периодическими изданиями и т.д.);


12) оборудованная зона для молодежи (подиум, мультимедийное оборудование, пространство для мастер-классов, мягкий уголок/посадочные места, пространство для организации выставок, наличие магнитно-маркерной доски с креплением для листа или блока бумаги (флипчарт));


14) наличие площади/помещения для организации продажи книжной, сувенирной продукции и/или оборудованной зоны для оказания платных услуг посредством использования оргтехники (принтеры, копиры, сканеры);


15) оборудованная зона общего пользования (гардероб, санузлы).


Каждый критерий равен 1 баллу. В случае если оценка деятельности библиотеки соответствует указанным критериям и в сумме дает 10 баллов и более, то данная библиотека считается модельной.


� Точка (терминал) доступа к НЭБ – расположенное на территории библиотеки рабочее место для доступа пользователей к НЭБ, оборудованное персональным компьютером с установленным на нем средством просмотра электронных документов (специализированным программным обеспечением), с доступом в сеть Интернет с постоянным IР-адресом.









